
 
 

 
ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชุมแพ 

เรื่อง มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อ จัดจ้าง 
………………………………………………………………….. 

  เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุและเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชุมแพ และ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล มีแนวทางการปฏิบัติตนตามกรอบจรรยาบรรณของผู้ปฏิบัติงานให้มีความโปร่งใส 
สามารถสอบได้เกินประสิทธิภาพสูงสุด เป็นไปด้วยความชอบธรรมตามระบบคุณธรรม จึงกำหนดแนวทางในการปฏิบัติใน
หน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้างไว้ดังนี้ 

1. บุคลากรในหน่วยงานต้องวางตัวเป็นกลางกับผู้ขาย ผู้รับจ้าง ผู้เสนองาน หรือผู้ชนะประมูลหรือผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องที่เข้ามาสมานนิติสัมพันธ์ 

2. บุคลากรในหน่วยงานสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของผู้ดำเนินการเกี่ยวกับพัสดุ ด้วยความโปร่งใส สามารถสอบ
ได้ทุกเวลา 

3. บุคลากรในหน่วยงานไม่เรียกรับ หรือยอมรับทรัพย์สิน หรือผลประโยชน์อย่างใดทั้งโดยตรงและโดยอ้อมจาก
ผู้ขาย ผู้รับจ้าง ผู้เสนองานหรือผู้ชนะประมูล หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่เข้ามามีนิติสัมพันธ์ 

4. บุคลากรในหน่วยงานปฏิบัติต่อผู้ขาย ผู้รับจ้าง หรือผู้มีส่วนร่วมเก่ียวข้อง ที่เข้ามามีนิติสัมพันธ์กับทางราชการ
เกี่ยวกับการพัสดุ รวมถึงการรับฟังผู้มาร้องเรียน ร้องทุกข์ ด้วยความเป็นธรรม เอื้อเฟื้อมีน้ำใจ  แต่ทั้งนี้การ
ปฏิบัติดังกล่าวต้องไม่เป็นปฏิปักษ์ต่อการแข่งขันอย่างเสรีธรรม 

5. บุคลากรในหน่วยงานให้ความร่วมมือกับทุกฝ่ายในการเสริมสร้างมาตรฐานการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
ผู้เกี่ยวข้องกับงานพัสดุให้เป็นที่ยอมรับ 

6. บุคลากรในหน่วยงานปฏิบัติหน้าที่โดยยึดถือกฎหมาย กฎระเบียบของทางราชการอย่างเคร่งครัด 
7. บุคลากรในหน่วยงานดำเนินการใช้จ่ายเงิน ทรัพย์สินหน่วยงานส่วนรวมของทางราชการเป็นหลัก โดยคำนึงถึง

ความถูกต้อง ยุติธรรม และความสมเหตุผลประกอบด้วย 
8. ผู้บังคับบัญชาพึงใช้ดุลพินิจในการปฏิบัติงาน และส่งเสริมสนับสนุน ให้คำปรึกษาแนะนำ รับฟังความคิดเห็น

ของผู้ปฏิบัติงานอย่างมีเหตุผล 
9. ผู้บังคับบัญชาพึงควบคุม กำกับดูแล ตรวจสอบให้ผู้ปฏิบัติงานประพฤติปฏิบัติตามแนวทางในการปฏิบัติเพ่ือ

ตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้างอย่างเคร่งครัด 

ทั้งนี้ให้หน่วยงานนำประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชุมแพ ว่าด้วยเรื่องแนวทางในการปฏิบัติใน
หน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้างตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป และแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจ้างทุกวิธีของหน่วยงาน 
แนบท้ายเอกสารประกอบการจัดซื้อจัดจ้างทุกประเภทในข้ันตอนรายงานของซื้อหรือขอจ้าง 

 ประกาศ ณ วันที่  ๒๗  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

                                                      
       (นายธรรมนูญ  บุญจันทร์) 

                                                                   สาธารณสุขอำเภอชุมแพ 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 
ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน  พ.ศ. 256๑ 
สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
แบบฟอรม์การขอเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ชื่อหน่วยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชุมแพ  จังหวัดขอนแก่น 
วัน/เดือน/ปี :  ๒๗  ธันวาคม  256๗ 
หัวข้อ: MOIT 12  หน่วยงานมีการมาตรการ การป้องกันการรับสินบน ที่เป็นระบบ 
รายละเอียด (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ)                    

                 มาตรการป้องกันรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ 2568  

Link  ภายนอก  ไม่มี 
 
หมายเหตุ : ………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

                 ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                                    ผู้อนุมัติรับรอง 

                                                                                                                                                              
  (นางรัตนากร  พลโพธิ์)                                                (นายธรรมนูญ  บุญจันทร์) 

     ตำแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน                             ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอชุมแพ 
           วันที่  ๒๗  ธันวาคม  256๗                                             วันที่  ๒๗  ธนัวาคม  256๗ 
 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 
(นายชัยพร  ตัวงาม) 

ตำแหน่ง   นักวิชาการคอมพิวเตอร ์
วันที่  ๒๗  ธันวาคม  256๗              

          
 


